LANOVERSIGT pr. 1.aug. 2011 for Gribskov i lanomrade 3.

1. kolonne: Lagntrin, 3. kolonne: Lgn pr. maned, 4. kolonne: pensionsbidrag

Leerere
OK-ansatte pa ny lgn
Lantrin Manedslgn
30 Grundlgn 25.168,42
31 (Gribskov) 25.538,92
32 25.915,58
34 (4 &rs anc.) 26.689,33
39 (8 &rs anc.) 28.775,17
Tilleeg til grundlgnnen 0-8 ars anc. 312,20
Tillzeg til grundlgnnen 12+ ars anc. 1040,68

Tj.m. samt andre anciennitetslgnnede

Lantrin Manedslgn
43 Norm.slutlgntrin 30.788,42

43 (93-grp) 30.788,42

44 31.476,33

44 (93-grp) 31.476,33

45 32.183,00

46 32.909,25

Tilleeg til grundlgnnen 1.352,88

Barnehaveklasseledere
OK-ansatte pa ny lgn

Lantrin Manedslgn
27 Grundlgn 24.096,17

28 Grundlgn GK 24.447,42

30 (4 &rs anc.) 25.168,42

32 (8 &rs anc.) 25.915,58

Tilleeg til grundlgnnen 0-8 ars anc. 208,14
Tillzeg til grundlgnnen 12+ ars anc. 728,47

Tj.m. samt andre anciennitetslgnnede

Lantrin Manedslgn
35 Norm.slutlgntrin 27.085,92

36 27.489,67

Tilleeg til grundlgnnen 728,47

Pensionsbidrag
4.354,14
4.418,23
4.483,40
4.617,25
4.978,10

54,01
180,04

Pensionsbidrag (anc.)
5.326,40
6.096,11
5.445,41
6.232,31

234,05

Pensionsbidrag
4.168,64
4.229,40
4.354,14
4.483,40

36,01
126,03

Pensionsbidrag (anc.)
4.685,86
4.755,71

126,03

Timelgn for timelgnnede pr. 1. apr. 2010: (NB!.:Indeh. ogs& betaling for forber. mm)

Uddannede leerere
Uddannede bgrnehaveklasseledere
Ikke leereruddannnede

Regulerings% pr. 1.04.2010 1,248812

stn Ignoversigt aug 2011 01-09-2011

242,86
231,53
195,49

Tilleeg pr. 1.aug. 2011 geeldende i Gribskov Kommune

Gribskov-tillaeg for alle (‘undt. tj.m.i lukket grp.[heevet 1 Igntr] )

UV-tilleeg Bh.kl.ledere/Leerere (udbet. pr. pabeg.% tim.)
Pr. time mellem 300 -750 (ny lgn) Bh.kl.ledere/Leerere
Pr. time mellem 300 -750 (ancien.lgn) Bh.kl.ledere/Leerere
Prtime fra 751 - Leerere (begge lgnformer)
Pr. time mellem 750 - 835 Bh.kl.ledere (begge lgnformer)
Pr. time fra 836 - Bh.kl.ledere (begge |lgnformer)

Tilleeg til klasseleerere ( (geelder kun for OK-ansatte)
Tillzeg til klasseleerere ( (geelder for tj.m og leer. pa pers.ordning)
Tillaeg for uv i specialtilb. : Marum, Skolehuset og Idreetsvej

Tilleeg for undervisning i familieklasser ( kun aftale for 2011/12)
Tilleg for tale-hgre uv, bistand til smabarn m. tale/hgrevansk.
dansk som andetsprog .
Tilleeg til bh.kl.ledere for statte til tospr. elever, uv i dansk som
andetsprog samt sprl. udv. for tospr. bgrn, der ikke er startet
Tilleeg for uv i spec. klasser (hypp. omregn. til gget faktor 2,11 til 2,24 )
Tilleeg for uv i spec. klasser (udover gget faktor)
Tillaeg for uv af elever, der er henvist til spec.uv m. mindst 12 lek/uge

Tilleeg for spec.laererudd. (1.del) (udb. Igntilleeg far 1.8.06)
Tilleeg for spec.leererudd.(feerdig) (udb. Igntilleeg far 1.8.06)
Tilleeg for Diplom-uddannelser (udb.lgntilleeg for 1.8.06)
Tillaeg for Diplom-uddannelser  (faerdig efter 1.8.06)
Undervisningsvejledere gives et tilleeg pa
Peed. IT-vejledere gives et tilleeg pa
AKT - leerere med udd. og i funktion gives funktionslgn mellem

og op til
SU-koordinatorer ( dog geelder pers.ordninger for tidl. GGK.teamled.)
Leesevejleder samt RR-leerer gives funktionslgn pa
Tilleeg til PAS (Tj.m / anc.lgnnede)
Tillaeg til PAES (OK-ansatte)
For udd. til leesevejl.samt reading recovery gives, udover
den tildelte tid, et tilleeg i norm. uddannelsestid pa (KUP)
Udviklingstillaeg for liniefag udover leererudd. (i norm. Kursustid)
Under meritlaer.udd.(i 2 &r) timered. 80 tim/arl. + tillaeg (indtil 31.7.12)
Afvikl af mdtl. prgver (fast tilleeg /éngangsbelgb)
Rettetilleeg ved skriftlige praver (fast tillaeg /éngangsbelgb)

Overtimebetaling
Smaopgaver ( tilsyn mm) kan udbetales (se tabel i arb.tids-/forh.aft.)
1 Igndel er arligt = 12738 kr, hvilket svarer til

670,20 pr.

33,83 pr.
12,44 pr.
104,96 pr.
35,13 pr.
104,96 pr.

666,03 pr.
416,27 pr.

2705,759 pr.
530,7451 pr.
32,27 pr.

23,63 pr.
23,63 pr.
16,87 pr.
18,73 pr.

796,12 pr.
1.061,49 pr.
1.061,49 pr.

796,12 pr.

530,75 pr.
1.061,49 pr.

530,75 pr.
1.061,49 pr.
1.592,24 pr.
1.061,49 pr.

530,75 pr.
1.061,49 pr.

1.061,49 pr.
1.061,49 pr.
530,75 pr.

4.370,84
4.370,84

400,00 pr.

1.061,49 pr.
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